ZAJEDNICA UDRUGA HVIDR-a
KARLOVACKE ZUPANIJE

OPERATIVNI PLAN
UDRUGE ZA 2021. GODINU

KARLOVAC, 18.12.2020. godine



PLAN | PROGRAM AKTIVNOSTI

CLANSTVO

1. pomoéi &lanovima u rje$avanju svog socijalnog statusa kod nadleznih
institucija;

2. omoguciti &lanovima da putem udruge reguliraju svoja zakonska prava (pravo
na povlastene pretplate televizije, pravo na znak pristupacnosti, pravo na
oslobadanje plaéanja cestarine pri registraciji vozila i dr. i

3. omogucditi ¢lanovima besplatnu pravnu pomoc i savjete

4. prema potrebama izvrsiti prijevoz Clanova u javne institucije i ustanove
(¢lanovi sa ruralnih podrucja);

5. putem obavijesti i informacija koje stizu iz HVIDR-a RH, obavjestavati
&lanstvo o bitnim promjenama vezanim uz osobe s invaliditetom, te provoditi
akcije i obiljeZzavanja

6. Vrsiti promociju Udruge, te prava osoba s invaliditetom radi u¢lanjivanja novih
glanova, koji putem Udruge mogu rijesiti svoja prava, te se ukljuciti u
drustveni Zivot;

7. Obi¢i &lanove, te na taj naéin utvrditi njihov socijalno-ekonomski i drustveni
status, te izraditi plan aktivnosti kojima ¢e se pobolj$ati njihov polozaj u
drustvu;

8. Omoguditi ¢lanovima druzenja u prostorijama Udruge ( sportsko-rekreativne
aktivnosti i kreativne radionice),

9. Omoguditi Elanovi sportske aktivnosti bilo u Karlovackoj Zupaniji

10.Omoguciti &lanovima potrebite edukacije i osposobljavanje u okviru projektnih

prijedloga

11.Pomodéi &élanovima oko zaposljavanja ili samozapos$ljavanja o okviru oshivanja

zadruga ili OPG-a

Ove aktivnosti provodit ¢e se kontinuirano tijekom cijele godine.

RUKOVODECA TIJELA | ZAPOSLENI

12.nastaviti suradnju sa medijima, te putem njih i ostalih javnih dogadanja

utjecati na promjenu svijesti drustva i lokalnih zajednica o osobama s
invaliditetom;

13 struéno usavréavati rukovodeca tijela Udruge kroz razliite radionice na

kojima ¢e se stjecati dodatna znanja o upravljanju Udrugom i ljudskim
resursima;

14.organizirati razli¢ite radionice: (u suradnji sa gradom i ostalim udrugama): o

Europskom socijalnom fondu, te eventualno Strukturalnim fondovima radi
prikupljanja iskustava i znanja o nacinu prijave na natjeaje; o upravljanju
ljudskim resursima; planiranju i sl.

15.odrzati najmanje 12 sjednica Predsjednistva

16.odrzati redovnu Skupstinu Udruge

17.zapos$ljavanje administrativnog i financijskog djelatnika Udruge
18. ukljugiti veéi broj volontera u aktivnosti Udruge

19. povecati broj zaposlenih Udruge



20.javiti se na natje¢aj HZZ-a u mjeri javnih radova, te zaposliti dodatne radnike

na pruzanju socijalnih usluga

21.javljati se na sve natje¢aje vezane uz osobe s invaliditetom (Europski socijalni
fond, Natje&aji Ministarstva za demografiju, obitel], mlade i socijalnu politiku,

ostala ministarstva, Nacionalna zaklada itd.
22.organizirati aktivnosti dnevnog boravka

23.prikupljati gradu iz Domovinskog rata za potrebe uredenja Spomen sobe
hrvatskih branitelja i organizaciju izlozbi fotografija iz Domovinskog rata
24.organizirati predavanja na temu Domovinskog rata za djecu Skolske uzrasti

Ovaj Operativni plan dio je StrateSkog plana Udruge za period 2020-2024. godina, te
ée se i aktivnosti koje ¢e biti provodene uskladiti s tim planom kako bi ispunili
planirane zadane ciljeve, a narogito na podru€ju socijalne skrbi i zaposljavanja osoba

s invaliditetom.

OCEKIVANI PRIHODI | IZDACI

PLANIRANI IZDACI

R.B. NAZIV TROSKA IZNOS
1. | Pla¢a za stru¢nog suradnika dok.mem.centra 65.000,00
2. | Pla¢a administrativnog djelatnika 90.000,00
3. | Telekomunikacijske usluge (tel., internet,post.) 4.000,00
4. | Usluge tekuéeg odrzavanja opreme i objekta 1.000,00
5. | PromidZbeni materijali 3.000,00
6. | Odrzavanje racunalnih i knjig.prog., WEB 500,00
7. | Uredski materijal 500,00
8. | Mat.za ¢is¢. i odrzavanje 1.000,00
9. | Rezije po sporazumu 6.500,00
10. | Zakup sluzbenih prostorija 15.000,00
11. | Bankarske usluge 1.000,00
UKUPNO PLANIRANI IZDACI 187.500,00

PLANIRANI PRIHODI

R.B. IZVORI FINANCIRANJA IZNOS
1. | Prihod iz proraduna drZzave 30.000,00
2. | Prihodi iz prorauna Zzupanije 65.000,00
3. | Prihodi od donacija 2.500,00
4. | Prihod od institucionalne podrske 90.000,00
UKUPNI PLANIRANI PRIHODI 187.500,00

Prikazani plan izdataka i prihoda odnosi se samo na navedene aktivnosti za redovno

poslovanje udruge




